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Oggetto:  AVVISO  di selezione interna per il reclutamento di n. 1 Esperto Progettista nell'ambito 

del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 

 

Priorità 02 – Le strutture per la scuola e le competenze (FESR) – Fondo Europeo per lo Sviluppo 

Regionale – Obiettivo Specifico RSO4.2 – Azione A3.A – Sotto-azione RSO4.2.A3.A – Avviso Prot. 

158249 del 17/09/2025, “Ambienti laboratoriali nei licei scientifici a indirizzo sportivo attraverso 

la dotazione di attrezzature per le palestre”. 

 

Titolo progetto: Sport, Benessere e Inclusione: nuovi ambienti laboratoriali per il Liceo 

Scientifico a indirizzo sportivo. 

CNP: RSO4.2.A3.A-FESRPNSI-2026-10 

CUP: J84D25003160007 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni 
Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto legislativo n. 297/1994, Testo Unico delle disposizioni legislative 
vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado; 

VISTO la Legge 15 marzo 1997, n. 59, ed in particolare l’art. 21, concernente 
l’autonomia delle istituzioni scolastiche; 
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VISTO il DPR n. 275/1999 Regolamento recante norme in materia di autonomia 
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 
59; 

VISTA la Legge n. 107/2015 Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti; 

VISTI il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF), il Rapporto di  
Autovalutazione (RAV) e il Piano di Miglioramento (PdM) di questa  
 Istituzione Scolastica; 

VISTI il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 
24 giugno 2021, recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo 
europeo di sviluppo regionale (FESR) e ad altri fondi strutturali; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 
24 giugno 2021, relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo 
di coesione; 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del 
Merito, denominato “PN Scuola e Competenze 2021–2027” finanziato 
tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO il Decreto Ministeriale prot. m_pi.AOOGABMI.0000104 del 27/05/2025, 
avente ad oggetto “Destinazione di risorse per il potenziamento degli 
ambienti laboratoriali di apprendimento nei licei scientifici a indirizzo 
sportivo attraverso la dotazione di attrezzature per le palestre al fine di 
favorire e incrementare lo svolgimento delle discipline sportive”;  

VISTO l’Avviso Pubblico prot. n. AOOGABMI/0158249 del 17/09/2025, FESR, 
“Ambienti laboratoriali nei licei scientifici a indirizzo sportivo attraverso la 
dotazione di attrezzature per le palestre”;  

VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n. 32 del 06/10/2025 e la delibera del 
Consiglio d’Istituto n. 8 del 06/10/2025, con le quali è stata approvata la 
candidatura relativa al sopra menzionato Avviso; 

VISTA la candidatura n. 20577  inoltrata da questa Istituzione Scolastica; 
VISTA la nota MIM prot. n. AOOGABMI-101582 del 04/05/2026, di formale 

autorizzazione del progetto relativo alla realizzazione di “Ambienti 
laboratoriali nei licei scientifici a indirizzo sportivo attraverso la dotazione 
di attrezzature per le palestre”; 

VISTO il D. I. n. 129/2018 recante oggetto “Regolamento concernente le 
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche"; 

VISTO il D. A. n. 7753/2018 recante oggetto “Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado 
operanti nel territorio della Regione Siciliana”; 

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato con delibera n. 26 del Consiglio 
d’Istituto del 02/02/2026; 

VISTA il proprio provvedimento di formale assunzione a bilancio E.F. 2026, prot. 
n. 13098 del 13/06/2026; 

VISTO il provvedimento di assunzione dell’incarico di Responsabile Unico del 
Progetto (RUP), prot. n. 13150 del 15/06/2026, in capo alla Dirigente 
Scolastica, prof.ssa Maria Magaraci, ai sensi del combinato disposto 
dell’art. 5 della Legge 241/90 e dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro e delle 

Politiche Sociali, concernente la disciplina dei compensi, degli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi nella P.A.; 



VISTO il Regolamento interno recante la disciplina per il conferimento di incarichi 
ad esperti interni ed esterni, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera 
n. 35 del 30/03/2026; 

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai 
Fondi Strutturali Europei relative al Programma Nazionale “Scuola e 
Competenze” 2021-2027 (versione 3, aggiornata a Febbraio 2026); 

VISTO che, ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’Istituzione Scolastica può 
stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari 
attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 
sperimentazione; 

CONSIDERATO che l’attuazione del progetto sopra menzionato richiede una specifica 
progettazione esecutiva e che si rende pertanto necessario individuare 
una figura professionale (Progettista) in possesso di adeguate e 
comprovate competenze tecniche; 

ACCERTATA la necessità di avviare prioritariamente una procedura di ricognizione 
interna volta a verificare la disponibilità di personale docente in servizio 
presso questo Istituto da destinare al suddetto incarico; 

VISTA il proprio provvedimento, prot. n. 14390 del 01/07/2026, di avvio della 
procedura di selezione interna; 

 

Tutto ciò premesso e considerato, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento, 

DETERMINA 

Per i motivi espressi in premessa, che si intendono qui integralmente richiamati e confermati: 

Art. 1 Oggetto 

È indetta una procedura di selezione comparativa, mediante valutazione dei titoli e del 

Curriculum Vitae, finalizzata al conferimento di n. 1 incarico di Esperto Progettista (personale 

docente interno) per la progettazione esecutiva volta alla realizzazione dei 3 laboratori didattici 

innovativi previsti dal progetto “Sport, Benessere e Inclusione: nuovi ambienti laboratoriali per il 

Liceo Scientifico a indirizzo sportivo”: 

• Modulo 1: Laboratorio di Cardio-Fitness e Monitoraggio Digitale 

• Modulo 2: Laboratorio per il Potenziamento degli Sport di Squadra 

• Modulo 3: Laboratorio per l’Inclusione e l’Attività Motoria 

 
Art. 2 -  Modalità e termini di presentazione delle domande  

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 

14:00 del 08/07/2026, esclusivamente all'indirizzo PEO istituzionale: meis03300g@istruzione.it 

.Il candidato dovrà trasmettere  la seguente documentazione: 

1. Allegato A (Modello di domanda), debitamente compilato e firmato in calce; 

2. Allegato B (Scheda di autovalutazione dei titoli), debitamente compilata e firmata; 
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3. Curriculum Vitae in formato europeo, datato e firmato, in cui ogni titolo, esperienza 

culturale o professionale per cui si richiede punteggio sia chiaramente numerato in 

corrispondenza con le voci inserite nell'Allegato B; 

4. Secondo Curriculum Vitae in formato europeo, debitamente oscurato nei dati personali; 

5. Copia di un documento di identità in corso di validità; 

 
Art. 3 Cause di esclusione: 

Costituiscono motivi di esclusione dalla procedura di selezione: 

1. Istanza pervenuta oltre il termine perentorio o tramite canali e modalità difformi da 

quelli indicati nell'Art. 2; 

2. Curriculum Vitae non redatto in formato europeo; 

3. Curriculum Vitae privo delle dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 38, 46 e 47 

del D.P.R. n. 445/2000, e/o privo dell'autorizzazione al trattamento dei dati personali 

(D.Lgs. 196/2003 e Regolamento UE 2016/679); 

4. Documento di identità mancante, scaduto o illeggibile; 

5. Mancanza dei requisiti minimi di ammissione indicati all'Art. 7 o dichiarazioni non 

veritiere. 

Art. 4 – Condizioni di partecipazione 
La selezione è aperta a tutto il personale avente i requisiti di ammissione. La griglia di valutazione 

che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione, deve 

essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di 

identità. 

 

Art. 5 – Modalità di selezione e assegnazione 

La valutazione e comparazione dei Curricula sarà affidata a un’apposita Commissione giudicatrice 

nominata dalla Dirigente Scolastica. 

In caso di presentazione di un’unica candidatura valida, la Dirigente Scolastica si riserva la facoltà 

di procedere direttamente ed in autonomia alla verifica dei requisiti, alla valutazione del C.V. e 

all'assegnazione dell’incarico. 

L’affidamento avverrà nel rispetto dei principi di trasparenza, equità, pari opportunità e 

rotazione. In caso di assenza di candidature interne idonee, l'Amministrazione si riserva la facoltà 

di attivare le procedure per collaborazioni plurime con altre istituzioni scolastiche o, in subordine, 

l'affidamento a esperti esterni. 

Art. 6 - Compiti del progettista 

L'esperto selezionato svolgerà le seguenti attività, in stretta sinergia con la Dirigente Scolastica 

(RUP) e il DSGA: 

• Redazione del Capitolato Tecnico per l'acquisto delle attrezzature e dei beni necessari 

all’allestimento dei tre moduli laboratoriali, secondo le linee guida del progetto 

approvato; 



• Analisi tecnica e comparativa delle offerte pervenute in fase di gara per supportare la 

scelta della proposta più efficace; 

• Verifica della piena corrispondenza tra le attrezzature previste dalla matrice degli 

acquisti approvata dal MIM e quelle inserite nel piano d'acquisto; 

• Effettuazione di sopralluoghi tecnici negli spazi scolastici individuati per l'allestimento 

dei laboratori e contestuale segnalazione al RUP di eventuali necessari adattamenti 

edilizi leggeri; 

• Coordinamento con il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) e con 

il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) per garantire la conformità delle 

installazioni e consentire l'eventuale aggiornamento del DVR; 

• Supporto tecnico alla compilazione e all'avvio delle procedure sul portale degli acquisti 

in rete della P.A. (MePa); 

• Controllo delle attrezzature alla consegna, se conformi a quanto richiesto; 

• Stesura del  registro delle attività svolte (Timesheet) e del calendario delle operazioni, 

partecipando alle riunioni di coordinamento necessarie. 

Art. 7 - Requisiti minimi di accesso 

In ragione della complessità delle forniture e delle installazioni tecnologico-sportive richieste, i 

candidati devono possedere, almeno uno dei seguenti profili di requisiti: 

• Essere docente a tempo indeterminato in servizio presso questa Istituzione Scolastica per 

l'intera durata dell'incarico, in possesso di Laurea Magistrale/Vecchio Ordinamento 

attinente alle finalità del progetto (es. Scienze Motorie, Discipline Scientifiche o Tecniche), 

comprovata esperienza documentata nella progettazione di ambienti e laboratori 

didattici innovativi e conoscenza operativa della piattaforma ministeriale dedicata al PN 

"Scuola e Competenze" 2021-2027. 

• Essere docente in servizio presso questa Istituzione Scolastica per l'intera durata 

dell'incarico, in possesso di Diploma di scuola secondaria di secondo grado coerente con 

il ruolo specifico, unitamente a una consolidata e documentata esperienza nella 

progettazione/allestimento di spazi didattici innovativi e conoscenza operativa della 

piattaforma ministeriale dedicata al PN "Scuola e Competenze" 2021-2027. 

Art. 9 - Durata, corrispettivo e modalità di remunerazione 
1. Tutte le attività inerenti la fase della progettazione esecutiva  devono concludersi entro il 

mese di  luglio 2026 , a partire dalla data di sottoscrizione della lettera di incarico.  

2. Il corrispettivo lordo è stabilito in € 25,55 (Euro venticinque/55), inteso quale importo 

lordo Stato, rapportato alle ore effettivamente prestate sino ad un max di 120 ore pari 

ad € 3.066,00;  

3. Il corrispettivo verrà erogato al termine della prestazione professionale, come 

specificato nella lettera di incarico e comunque previa verifica di tutti gli adempimenti di 

competenza del professionista selezionato.  

 

L’Amministrazione scolastica si riserva il diritto di sospendere, modificare o revocare la presente 
procedura in qualsiasi momento e a suo insindacabile giudizio, laddove intervengano ragioni di 
pubblico interesse o variazioni delle disposizioni ministeriali, senza che i candidati possano 
avanzare alcuna pretesa. 



 
Art. 10 – Responsabile Unico del progetto (RUP)  

Il RUP (Responsabile Unico del Progetto), ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs n. 36/2023 e del Decreto 

prot. n. 22413  del 12/12/2025 è la Dirigente Scolastica Maria Magaraci. 

 

Art. 11 - Trattamento dei dati personali  

 I dati personali saranno sottoposti al trattamento previsto dalla L. 196/03, come modificato dal 

D. Lgs. n. 101/2018 e del Regolamento Europeo 2016/679, sulla base del consenso espressamente 

indicato dagli interessati, contestualmente alla presentazione dell’istanza di partecipazione, per i 

fini strettamente connessi alla presente procedura. Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente 

Scolastico, prof.ssa Maria Magaracii. L’informativa relativa al trattamento dati è pubblicata sul 

sito istituzionale della scuola al seguente link:   

https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/MEIS03300G  

 

Art. 12 - Pubblicazione dell’avviso di selezione  

Ai sensi dell’art. 34 del Regolamento (UE) 2021/241 e in ottemperanza agli obblighi di 

pubblicizzazione degli investimenti finanziati dal Programma Nazionale 21/27, si dispone la  

pubblicazione del  presente provvedimento nella sezione dedicata del sito web 

www.iisspugliatti.edu.it,  all’Albo Online, nonché nella sezione "Amministrazione Trasparente", 

sotto-sezione di primo livello “Bandi di Gara e Contratti”, sotto-sezione di secondo livello “Atti di 

carattere generale riferiti a tutte le procedure”, sotto-sezione di terzo livello “Progetti di 

investimento pubblico”. 

 

Il Dirigente Scolastico  
Prof.ssa Maria Magaraci 

(Firma Digitale) 
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